
ПОС ТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦIIИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРИМОРСКО_АХТАРСКИЙ РДЙОН

о, х /., 0/ оИ/t, Nb /9
г. Приморско-Ахтарск

О внесеппп пзменений в постановленпе администрацип
муниципального образования Приморско-Ахтарский район

от 13 ноября 2018 года }lb 1570 <<0б утверilценпи муниципальной
программы муниципального образованпя Приморско-Ахтарскшй

район <<Молодежь Приморско-Ахтарского района>>

В соответствии с Порядком принятия решения о разработке,
формирования, реализации и оценки эффективности реализации
муниципальных программ муниципЕlльного образования Приморско-Ахтарсrclй
район, утвержденным пост€tновлением администрации муницип€лльного
образования Приморско-Ахтарский район от 17 июня 20t4 года М 1060 (Об

утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования,
реЕrпизации и оценки эффективности реализации муниципальных программ
муниципaльного образовшrия Приморско-Ахтарский район> и в связи с

уточнением объемов финансирования, мероприятий программы
администрация муниципчлльного образования Приморско-Ахтарский район
постановляет:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2018 года ЛЬ 1570 (Об

утверждении муниципа.гlьной программы муниципu}льного образования
Приморско_Ахтарский район <<Молодежь Приморско-Ахтарского раЙона>,
изложив приложение в новой редакции согласно приложению к настоящемУ
постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации
муниципЕл"льного образования Приморско-Ахтарский район от 17 декабря 202l
года Ns 2|70 (О внесении изменений в постановление администраЦИИ
муниципulльного образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2018

года Ng 1570 <<Об утверждении муниципальной программы муницип€lлъного
образования Приморско-Ахтарский район кМолодежь Приморско-АхтаРСКОГО

района>.
3. Отделу информатизации и связи администрации муниципальноГо

образования Приморско-Ахтарский рйон (Сергеев) обеспечить размещение
настоящего постановления на официальном сайте администрации
муниципального образования Приморско-Ахтарский район в инфОРМаЦИОННО-

телекоммуникационной сети кИнтернет> (Главная - Информация о районе -
Экономика и финансы - Программы - Муниципальные).
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4. Постановление вступает в силу со дня его подписания, но не ранее
вступления в силу решения Совета муниципaльного образования Приморско-
Ахтарский район о бюджете муниципального образования Приморско-
Ахтарский район на соответствующий финансовый год, в котором
предусматривается финансирование мероприятий муниципальной программы.

Глава муниципЕlльного образования
Приморско-Ахтарский район М.В. Бондаренко



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администр ации

муниципального образования

от

от Ns

Муницllпальная программа муниципального образования
Приморско-Ахтарский район

<<Молодежь Прrrморско-Ахтарского ра йона>>

пАспорт
муниципальной программы муниципального образованшя

район
<<Молодежь Приморско-Ахтарского ра йона>>

КПРИIIОЖЕНИЕ

УТВЕРЖШНА
постановлением администрации
муниципального образования
Приморско-Ахтарский район

от 13 ноября2018 годаNs 1570
(в редакции постановления

администрации
муниципального образования

- отдел по делам молодежи администрации муниципапьного
образования Приморско-Ахтарский район;

- не предусмотрены;

- отдел по делам молодежи администрации
муниципального образования Приморско-Дхтарский район,
муниципапьное казенное учреждение <<молодежный центр
мунициПапьного образования Приморско-Дхтарский район
<Спектр>
- не предусмотрены;

- не предусмотрены;

.разВитИеИреалиЗацияпотенциzшаМолоДежи,соЗДание
благоприятных экономических, социаJIьных,

Координатор
муницппальной
программы

Координаторы
подпрограмм

участнrrки
муницппальной
программы

муншципальнои
программы

Ведомственные
целевые
программы
Целп
мунпцппальной
программы
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организационно-правовых условий дJIя воспитания,
обучения,
молодежи

молодых граждан и инте|рации
образования Приморско-

Задачп
мунпципальной
программы

Перечень
целевых
показателей

Ахтарский ршiон, как активного субъекта в процессы
социально-экономического, общественно-грах{данского,
общественно-политического, культурного рЕtзвития
общества.

- создание условий для гражданского становления,
правового, духовно-нравственного и патриотического
воспитания молодежи,
- поддержка интеллектуального, творческого и

физического р€ввития молодых граждан, молодёжных
общественных инициатив, инновационной деятельности,
- рчлзвитие системы школьного и студенческого
самоуправления,
- формирование здорового образа жизни, р€lзвитие
массового молодежного спорта и туризма,
- содействие решению социапьно-экономических проблем,
организации трудового воспитания, профессионапьного
самоопределения и занятости молодежи,
- р€ввитие и поддержка молодежного
предпринимательства,
- организацйя трудового воспитания, профессионального
самоопределения, занятости молодежи и деловой
активности цраждан,
- выявление и поддержка социально значимых молодежных
инициатив, повышение уровня взаимодействия и

координации деятельности молодежных общественных
объединений,
- поддержка неформального молодежного творчества,
- профилактика асоциальных явлений, правонарушений
среди подростков и молодежи, экстремизма, пропаганда
толерантности,
- организация оздоровления подростков и молодежи,
- р€rзвитие системы информационного обеспечения
молодежи через средства массовой коммуникации,
современные технологии и компьютерные сети,
- поддержка и р€lзвитие волонтерского движения на

территории муниципального образования Приморско-
Ахтарскии раион.

- количество проводимых мероприятий, конкурсов, акций,

фестивалей и т.д.;
- количество молодежи, принявшей уIастие в летнем

оздоровлении (муниципЕшьные и краевые смены, лагеря,
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муницппальнои
программы

объемы
бюджетных
асспгнований
мунпцппальпой
программы

}тапы п срокп 20|9 -2024 годы (без разбивки по этапам);
реалпзацип
муницппальной
программы

походы, форупl <<Регион 93>>, экскурсии);
- количество приобретенного туристического оборулования
(спапьные мешки, коврики, рюкзаки);
- количество подростков и молодежи, вовлечённых в

неформапьное молодежное творчество, уIаствующих в

мероприятиях, направленных на духовно- нравственное и
патриотическое воспитание, профилактику
правонарушений, экстремизма, наркомании и Ешкоголизма;
- количество подростков и молодежи, уIаствующих в

деятельности молодежньD( организаций, клубах по месту
жительства, участвующих в мероприятиях;
- количество проводимых мероприятпй, конкурсов, акций,

фестивапей, экскурсий и т.д.;
- количество молодежи, участвующей в мероприятиях;
- количество учреждений подведомственных отделу по

делам молодежи администрации муницип€lльного
образования Приморско-Ахтарский район, выполнивших
текущий ремонт и электро-монтажные работы;
- количество приобретенных автобусов и микроавтобусов

дJIя организаций и осуществления мероприятий по работе с

детьми и молодежью;
- количество приобретенных комплектов юнармейской

формы (куртки, футболки, штаны, берет, толстовка);
- количество приобретенных ноугбуков;
- количество приобретенных многофункциональных

устройств и принтеров;
- количество приобретенных офисньIх столов;
- количество приобретенных офисньrх шкафов;
- количество приобретенных жалюзи;
- количество приобретенньIх сплит-систем;
- количество учреждений подведомственных отделу по

делам молодежи администрации муниципЕlльного
образования Приморско-Ахтарский райgн, выполнивших
подготовительные работы к проведению текущего ремонта;
- количество подростков и молодежи, вовлеченных в

волонтерскую деятельность.

Объемы финансирования мероприятпй муниципальной
процраммы в 2019,2024 годах составляет 40439,5 тысяч

рублей, в том числе:
за счет средств краевого бюджета 1 093,1 тысяч рублей, из

них по годам:
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2019 год- l 093,1 тысячрублей;
2020 год - 0,0 тысяч рублей;
202l год - 0,0 тысяч рублей;
2022 год - 0,0 тысяч рублей;
2023 год - 0,0 тысяч рублей;
2024 год - 0,0 тысяч рублей.
за счет средств бюджета муниципЕ}льного образования
Приморско-Ахтарский район 39346,4 тысяч рублей, из них
по годам:
20|9 год - 6404,1тысяч рублей;
2020 год - б335,1 тысяч рублей;
202l год - 6372,1тысяч рублей;
2022 год - 7031,5 тысяч рублей;
202З год - бб01,8 тысяч рублей;
2024 год - 6601,8 тысяч рублей.

1. Хараlстерпстпка текущего состоянпя п прогноз развптия
соответствующей сферы реалпзацип муницппальной программы

Пр" разработке настоящей программы рассматривались актуальные
проблемы профессионального выбора, на)чно-технического творчества,
созидательной активности молодежи, а также возможностей получения
государственной и муниципальной поддержки в этих вопросах, обусловленные
двумя факторами:

- особенности целевой группы;
- текущая практика молодежной политики.
Во-первых, молодежь целева.я группа настоящей программы

довольно неоднородный объект управления. Молодежью считzlются пюди от 14

до 35 лет, но содержание муниципапьных услуг, предIагаемых, например,
школьникам и молодым специапистам должно рzrзличаться. Информация о

характеристиках молодежи (кроме половозрастной структуры), на осноВе

которой можно было бы сформировать пакеты муниципапьных услуг,
ориентированных на потребности ра:}ных категорий потребителей, в настояЩее

время носит отрывочный и во многом субъективный характер.
Во_вторых, молодежь - специфическая целевм цруппа, одновременнО

сильная И слабм. Преимущество молодежи закJIючается в том, что она

обладает наиболее высоким относительно других возрастньж групп
инновационным потенциалом. ,Щействительно, люди данной возрастной

категории уже получили некоторые знания и навыки, но еще не утратили
привыIIку учиться, осваивать новые компетенции. С дрУгОй СТОРОНЫ, И ЭТО

слабм сторона молодежи" именно в этом возрасте жизненные ориентиры, в

соответствии с которыми инновационный потенци€lл будет реапизовываться,
еще неустойчивы, они только формируются и корректируются. Поэтому Для

молодежи ва)кна поддержка со стороны людей, обладающих жизненным

опытом, что позволяет адаптировать интересы молодого Человека К Вероятным
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вызовам дальнейшей профессионЕlльной жизни, сориентировать пока неявно
выр€Dкенные жизненные приоритеты.

ТеКУщее состояние молодежной политики характеризуется нЕlличием
бОЛЬшого количество реryляторов - молодежь является потребителем услуг
образования, социагlьной защиты, здравоохранения, правопорядка и т.д.

Так, в настоящее время в Приморско-Ахтарском районе действуют одно
мУниципальное к€венное учреждение <Молодежный центр муницип€lльного
образования Приморско-Ахтарский район <<Спектр>>, lб подростково-
молодежных клубов.

Выбор процраммно-целевого метода решения гlроблемы позволяет
рассматривать саму молодежь в качестве целевой группы Программы.

Таким образом, молодежь, выступzlя в качестве субъекта Программы,
становится также и активным участником Программы на всех этапах ее

реализации.
Применение программно-целевого метода в решении ключевой

проблемы позволит:
- разработать и внедрить инновационные технологии решения

акryапьных проблем молодежи при активном ее уIастии;
- создать условия для устойчивого развития и функционирования

инфраструктуры муниципальной сферы молодежной политики.
Таким образом, будуг созданы условия дJlя самор€lзвития

муниципапьной сферы молодежной политики и обеспечение увеличения вкJIада
молодежи в социально-экономическое рчввитие Кубани и Приморско-
Ахтарского района.

В Приморско-Ахтарском районе проживает 14105 молодых граждан в

возрасте от 14 до 35 лет.
Стратегические цели молодежной политики в Приморско-Ахтарском

районе определяются направленностью на социЕlльное, культурное,
нравственное и физическое развитие молодежи, ее благопол)лIие, а такЖе

стремлением к использованию потенциапа молодежи в интересах государства И

общества.
В рамках муниципа.гlьной программы <Молодежь Приморско_

Дхтарского района>, создана база для решения задач, направленных на

усиление роли молодежи в соци€rпьно-экономическом рu}звитии района.
расширяется сеть клубов по месту жительства, основной

нацравленностью которых, является профилактика правонарушений в

подростковой и молодежной среде, укрепление инститУта СеМЬИ, За СЧеТ

создания кгryбов молодых семей и повышение роли общественного воспитания

детей и подростков, снижение уровня подростковой преступности, оказание

социальной, псI,D(ологической, педагогической помощи подросткам и

молодеЖи, поддержка молодежных соци€lпьных инициатив, создание единой

системы работы по месту жительства.
важным элементом летнего трудового семестра являются студенческие

]]рудовые отряды, которые работают на стройкоr, сельскохозяйственных

предприятиях, в благоустройстве, сфере обслуживания,
Огромное внимание уделяется:
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- рщвитию лидерских качеств молодого человека;
-ПОДДеРЖКе ТаланТливоЙ молодежи, в том числе и представителеЙ

молодежной субкультуры в творческом плане;
- дальнейшему развитию системы работы по месту жительства.
ТаКим образом, основополагающей з4дачей политики администрации

мУIIиципального образования Приморско-Ахтарский район на современном
ЭТапе является создание благоприятных экономических, социаJIьных,
организационно-правовых условий для воспитания, обучения и развития
молодых граждан, проведение на территории района эффективной
муниципшlьной молодежной политики, как одного из важнейших
инструментов развития района, роста благосостояния ее гракдан и
совершенствования общественных отноттlений.

Реагrизация комплексных направлений Программы, затрагивающих
молодежную сферу в целом, предусматривает создание центрzlлизованных
механизмов их координации и распространения на муниципальном уровне, а
также формирование системы индикаторов и покЕвателеЙ изменениЙ вклада
молодежи в социапьно-экономическое р{rзвитие Приморско-Ахтарского района.

2. Itели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализациш
мунпципальной программы

Муниципальн€ля программа разработана с учетом направлений,
предлагаемьIх в основных стратегических документах страны, крш и района.

Основной тактической целью программы является - развитие и

реализация потенциала молодежи, создание благогtриятных экономических,
социЕlльных, организационно-правовых условий для воспитания, обуrения,

развития молодьж граждан и интеграции молодежи муниципального
образования Приморско-Ахтарский район, как активного субъекта в процессы
социально-экономического, общественно-Iражданского, общественно-
политического, культурноI,о рtrtвития общества.

,Щля достижения поставленной цели необходимо решение следуюЩих
задач:

_ создание условий для гражданского становления, правового, духоВно-
нравственного и патриотического воспитания молодежи,

- поддержка интеллектуального, творческого и физического РаЗВИТИЯ
молодых граждzш, молодёжных общественных инициатив, инновационной

деятельности,
_ развитие системы школьного и студенческого самоуправления,
- формирование здорового образа жизни, развитие массового

молодежного спорта и туризма,
- содействие решению социально-экономических проблем, организации

трудового воспитания, гlрофессионального самоопределения и занятости

молодежи,
.раЗВитиеипоДДержкаМолоДежногопреДпринимаТелЬсТВа'
- организация трудового воспитаниrI, профессион€tльного

самоопределения, зЕ!нятости молодежи и деловой активности цраждан,
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- Вьutвление и поддержка соци€лльно значимых молодежных инициатив,
повышение уровня взаимодействия и координации деятельности молодежных
общественных объединений,

- поддержка неформчrльного молодежного творчества,
профилактика асоциальньIх явлений, правонарушений среди

подростков и молодежи, экстремизма, пропагаIца толерантности,
- организация оздоровления подростков и молодежи,
- р€lзВитие системы информаtrионного обеспечения молодежи через

СРеДСтВа массовоЙ коммуникации, современные технологии и компьютерные
сети.

Щелевыми покщателями эффективности реализации Муниципальной
программы будут являться:

- количество проводимых мероприятий, конкурсов, акций, фестивалей и
т.д.;

- количество молодежи, принявшей )ластие в летнем оздоровлении
(муниципальные и краевые смены, лагеря, походы, фору, <<Регион 93>>,

экскурсии);
- количество приобретенного туристического оборулования (спагlьные

мешки, коврики, рюкзаки);
- количество подростков и молодежи, вовлечённых в неформальное

молодежное творчество, участвующих в мероприятиях, направленных на
духовно-нравственное и патриотическое воспитание, профилактику
правонарушений, экстремизмц наркомании и алкоголизма;

- количество подростков и молодежи, }п{аствующих в деятельности
молодежных организаций, клубах по месту жительств4 уIаствующих в
мероприятиях;

- количество проводимьж мероприятий, конкурсов, акций, фестивагlей,
экскурсий и т.д.;

- колиtIество молодежи, участвующей в мероприятиях
_ количество учреждений подведомственных отделу по делам молодежи

администрации муниципaльного образования Приморско-Ахтарский район,
выполнивших текущий ремонт и электромонтажные работы;

- количество приобретённых автобусов и миIФоавтобусов ДЛЯ

организацпйи осуществления мероприятий по работе с детьми и МолОДежьЮ;
_ количество приобретенных комплектов юнармейской формы (КУРТКИ,

футболки, штаны, берет, толстовка);
- количество приобретенных ноутбуков;
- количество приБбр.r."r"r* многофункцион€шьных устройств и

принтеров;
- колиtIество приобретенных офисных столов;
- коли.Iество приобретенных офисных шкафов;
- количество приобретенных жалюзи;
- количество приобретенных сплит-систем;
- количеСтво уIреждений подведомственных отделу по делам молодежи

админисТрации муницип€шьного образования Приморско-Ахтарский район,
выполнивших подготовительные работы к проведению текущего ремонта.
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Охват молодежи, поJryчающей социапьные услуги в рамкФ( реапизации
молодежных программ, рассчитывается как сумма количества участников,
принявших участие в мероприятиях молодежных программ, согласно
отчетности отдела по делам молодежи, администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район.

Щели, задачи и целевые показатели основных мероприятий
муниципагlьной программы в полном объеме приведены в приложении М1 к
настоящей гlрограмме.

Этапы реализации Программы не предусмотрены.
Срок реализации муниципа.гtьной Программы 20 1 9- 2024 годы.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципальной
программы

Перечень и краткое описание мероприятий, их
финансирования приведены в приложении Ns 2 к настоящей программе.

объемы

4. Обоспованпе ресурсного обеспеченпя муницшпальной программы

Таблица J\b l

муниципальн{lя программа реализуется на территории муниципального
образоваrrия Приморско-Ахтарский район в 20|9-2024 годах. Программа

финансируется за счет средств бюджета муниципапьного образования

приморско-дхтарский район и бюджета Краснодарского Крш, согласно

таблице Ng l.
объем финансирования Программы определен исходя из плановых

затрат на проведение мероприятий. Средства бюджета муниципапьного

образования Приморско-Ахтарский район, направляемые на финансирование
мероприятпй муниципальной программы, подлежат ежегодному уточнению
при принятии решения Совета муниципального образования Приморско-

Дхтарский район о бюджете на соответствующий финансовый год.

Источник
финанспрованIlя

Общий объем финансирования,
тыс. руб.

объем

финансирования
из средств

муниципчlльного
бюджета

2019
год

2020
год

202l
год

2022
гоД

2023
год

2024
год

итого

6404,| 6335,1 6372,I 7031,5 бб01,8 бб01,8 39346,4

объем

финансирования из
краевого бюджета

1093,1 0 0 0 0 0 1093,1

ИТоГо: 7 4972 б335,1 6372,| 7031,5 бб01.8 бб01,8 40439,5



муницип€lльных услуг (выполнение работ) не

б. Методика оценки эффективности реализации муницппальной
программы

реализацию, а так же реализовавших рисков и - экономических
эффектов, ока:lывzлющих влияние на изменение сфере
социально-экономического рzлзвития муниципального образования Приморско-
Ахтарский район.

Методика оценки эффективности
программы производится с учетом следуюпIих

- оценки степени соответствия запланированному затрат;
- оценки эффективности ИСПОЛЬЗОВЕЛНИЯ средств бюджета

муниципального образования Приморско-Ахтарский

9l

5. Прогноз сводных показателей муниципальных
реалпзацпп муниципальной

В рамках реа"лизации Программы
учреждениями муниципального образования

- степень реализации ocHoBHbIx мероприятий,
непосредственны результатов их реализации.

95yо от запланированного и не хуже, чем значение

достигнутого в году, предшествующем отчетному,

нии по этапам

муниципальными
район

муниципапьнои

ожидаемых

б.1. Оценка сmепенu реалuзацuu

Степень реализации мероприятий NIя каждой
подпрограммы (основного мероприятия, целевой программы)
как доJIя мероприятий выполненных в полном объеме поiсле.щ}ющей фОРМУЛе:
СР" : М, / М, где: l

СР" - степень ре€}лизации мероприятпй; 
,

м" количество мероприятийо выполненных в полЁом объеме, иЗ числа

мероприятий, запланированных к реirпизации в отчетноц году;

м - общее количество мероприятий, запланированных к реапизации в отчетном

годУ.
объеме, еслиМероприятие считается выполненным в

фактически достипrутое его значение (дагlее - ) составляет не менее

результата,
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отношение фактически произведенных в отчетном расходов на их
реализацию к плановым значениям по следующей

CCyr: Зф / Зп, где:
формуле:

ССr. - степень соответствия запланированному расходов;

6.2. Оценка сmепенu сооmвеmсmвuя

Степень соответствия зЕшланированному
для муниципагlьной программы и каждою

Зф фактические расходы на реализацию
мероприятия в отчетном годуi,

Зп - плановые расходы на реализацию
мероприятия в местном бюджете на отчетный

уровню заmраm.

затрат оценивается
мероприятуIя, как

и основного

и основного
в соответствии с

действующей на момент проведения

редакцией муниципшlьной программы.
оценки эффективности реализации

6. 3. Эффекmuвносmь uспользованuя бюdlсеmных мунuцuпсlльноzо
о бр аз о в анuя П рuмор с ко - Дхmарс кuй

Эп.: СР" / ССr., где:
Эис - эффективность использования средств МУНИЦИПЧLПЬНОГО

Приморско-
иIIи частично

финансируемых из средств бюджета муниципапьного
Ахтарский район;

ССу. - степень соответствия уровню расходов из

средств бюджета муниципального образования П раион.

б.4. Оценка сmепенu dосmuлсенuя целей u реlаенuя мунuцuпалльной

проzрсlммы.

]

,щля оценки степени достижения целей и решени4 задач (дшее - степень

реализации) муниципальной программы определяется степень достижения
плановых значений каждого показателя (иrцикатора), характеризующего цели

и задачи муниципальной процраммы.
я (индикатора),степень достижения планового значения показателj

характеризующего цели и задачи муниципапьной программы, рассчитывается
по следующим формулам:

для показателей (индикаторов), желаемой тендешIией развития которых

являетсяувеличение значений: :

СД.пп, - JПгпФ / ЗП.пп; l



для показателей (иlцикаторов), желаемой
является снижение значений :

СЛпп.: ЗП.пп / ЗПц6, г!е:

(индикатора), характеризующего цели и задачи
ЗП.пф - значение пок€lзателя (иrцикатора),

задачи муниципальной программы, факгически
периода;

ЗПrпп - ,плановое значение покщателя
цели и задачи муниципальной процраммы.

Степень реаJIизации муниципшtьной

формуле:
м

CP.n : IСД.пп. / М, где:
CP"n - степень реализации муниципальной

(иlцикатора), характеризующего цели и задачи
М - число пок€}зателей (индикаторов),

подпрограммы.
При использовании данной формулы в

СЛпп. принимается равным 1.

При оценке степени ре€rлизации
ответственным исполните.]ем моryт опредеJIяться
отдельных показателей (ищЙкаторов) целей и
коэффициентов значимости 'приведенная выше
следующую:

м
CP.n: I СД.пп.*ki, гЩ€i

k; - }.щельный вес, отражающий значимость

Iki:l.

б. 5 Оценка эффекmuвнасmu реалuзацuu

Эффективность реаJIизации муницип€шьной
зависимости от значений оценки степени
программы и оценки эффективности ре€rпизации

J

ЭР.п: 0,5* CP.n + 0,5*ЕЭРпlп*kj / j, где:

ЭР.п - эффективность ре€шизации
CP.n - степень реализации муниципальной

kj коэффициент значимости
программы) дJIя достижения целеЙ муниципЕlльной

в методике оценки эффективности муниципальной

11

развития которых

значения показателя
проIраммы;

цели и
на конец отчетного

характеризующего

рассчитывается по

значения показателя
программы;

цели и задачи

dсли СЛппr>1, значение

процрzlммы
значимости

При использовании
преобразуется в

(индикатора),

про2рсIлvIJуrь,

оценивается в
муниципшlьной

в нее подпрограмм

процраммы;

(ведомственной

целевой
определяемыи

ответственным
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исполнителем. По умолчанию k; опре!еляется по k; : Ф;/Ф, где Фj -
объем фактических расходов из бюджета муниципального образования
Приморско-Ахтарский район (кассового исполненця) lН8 реализацию j-той
подпроцраммы (ведомственной целевой программы) отчетном году, Ф -

В слуrае отсутствия в составе подпроцрамм

реЕIлизациии ведомственных целевьIх программ
муниципапьной программы оценивается в соответствиц с алгоритмом оценки
эффективности реализации подпрограммы (ведомственной целевоЙ
программы), указанным в ра}делil( IV-m настоящей методики.

Эффективность реализации муниципагlьной признается

объем фактических расходов из бюджета
Приморско-Ахтарский район (кассового

высокой в сл)чае, если значение ЭР.п составляет не
Эффективность реализации

средней в случае, если знаIIение ЭР.п составляет не

Эффективность реапизации
удовлетворительной в слуrае, если значение ЭР.п

В ост€lльных случЕlях эффективность
программы признается неудовJIетворительной.

образования

) на реализацию

программ).

0,90.
признается

0,80.
признается

не менее 0,70.

реа.пи|ации муниципа.гlьной

7. Механпзм реализации муницппальной програмфы п контроль за её
выполнением i

За реатlизацIrю муниципапьной программы начальник отдела по

делам молодежи администрации муниципального
Ахтарский район.

Приморско-

Координацию мероприятий Процраммы отдел по делам
молодежи администрации муниципчlпьного Приморско-Ахтарский

район. i

,Щля реаrrизации муниципальной программы в iсачестве исполнителеЙ
моryт привлекаться организаIrylи, образующие соци€lльную инфрастрУКТУРУ ДПЯ

молодежи, отдел по делам молодежи администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район, мунffципulльное казенное

уrр.*де"". <<Молодежный центр муниципального образования Приморско-
Дхтарский район <<Спектр>>, координаторы работы С |чIОЛО.Щежью - штатные

работники МКУ кМII МО Приморско-Ахтарский раЙФн кСпектр>, клубы по

месту жительства, районное общество казаков, районное общество ветеранов,

молодежные общественные объединения и иные организации.

после ка)кдого мероприятия муниципальной программы составляется

информационно-аналитическdfi справка или отчет, содрржащий цели, задачи,

количественные показатели непосредственных rIасцIиков мероприятия и

присутсТвующиХ на мероприятии, фотоматериЕшы. ,Щополнительно моryт

прилагаться сценарий, смета расходов на проведение мероприятия,



Нача.пьник отдела по делам

13

.Щанные информациоЕцо-анапитических и отчетов о
образования,

товаров, работ,
местного бюджета

в соответствии с
3 года Ns 44-ФЗ (О

для обеспечения

В.В. Козлов

молодежи
администрации муниципального образования
Приморско-Ахтарский район

мероприятиях отображаются в рейтинга<
науки и молодежной политики края.

Механизм реализации
услуг для муниципальных
муниципчlпьного образования

за счет
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