
ПО С ТАНОВЛЕ НИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЩЛIЬШЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРИМОРСКО_АХТАРСКИЙ РДЙОН

от fu // Фrо Ns /,f6_1
г. Приморско-Ахтарск

О впесенпп пзмененшй в постановJIение адмпнпстрацип мунпцппального
образования Приморско-Ахтарскпй район от 13 шоября 2018 года ЛЁ 1570

<<Об утвер2Iценпп мунпцппальной программы муницппального
образованrrя Приморско-Ахтарский район

<<Молодежь Прпморско-Ахтарского ра йона>>

В соответствии с Порядком принятия решения о разработке,
формlарования, реаJIизации и оценки эффективности реапизации
муниципапьных программ муниципального образования Приморско-Ахтарский
район, угвержденным постановлением администрации муниципаJIьного
образования Приморско-Ахтарский район от 17 июня 2014 года Jtlb 10б0 кОб
угверждении Поржка принятия решения о разработке, формирования,
реализации и оценки эффективности реализации муниципапьных программ
муниципального образования Приморско-Ахтарский райою> и в связи с
)лочнением объемов финшсирования, мероприятий программы
администрация муниципального образования Приморско-Ахтарский рйон
постановляет:

l. Внести изменения в постановление администрации муниципЕlJIьного
образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2018 года ЛЬ 1570 (Об
утверждении муниципагrьной процраммы муниципального образования
Приморско-Ахтарский район <<Молодежь Приморско-Ахтарского района>,
изложив приложения в новой редакции согласно приложению к настоящему
постановлению.

2. Признать утратившим сиJry постановление администрации
муниципапьного образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2020
года Ns 1499 (О внесении изменений в постановление администраIдии
муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2018
года Jtlb 1570 <Об угверждении муниципа.гlьной программы муниципального
образования Приморско-Ахтарский рйон <<Молодежь Приморско-Ахтарского

района>.3. Отделry информатизации и связи администрации муниципzlпьного
образования Приморско-Ахтарский район (Сергеев) обеспечить рЕrзмещение
настоящего постановления на официа.гlьном сайте администрации
муниципального образования Приморско-Ахтарский район в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет> (Главнм - Информация о районе -
Экономика и финансы - Программы - Муниципапьные).



4. Постановление вступает в силу со дЕя его подписаIлия, но не ранее
вступления в силу решения Совета муниципального образования Приморско-
Ахтарский район о бюджете муниципапьного образования Приморско-
Ахтарский район на соответствующий финансовый годl в котором

предусматривается финансирование мероприятий муниципальной програrлмы.

Исполняющий обязанности главы
муниципального образования
Приморско-Ахтарский район О.Н. Проскура



от м

Муппципальная программа мунпципального образованпя
район

<<Молодежь Приморско-Ахтарского района>>

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постzlновпению администрации

муниципалъного образования

от /а

dIРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муниципального образования
Приморско-Ахтарский район

от 13 ноября 2018 годаNs 1570
(в редакции постановления

администрации
муниципалъного образования

- отдел по делам молодежи администрации муниципzл"пьною
образования Приморско-Ахтарский район;

- не цредусмотрены;

_ отдел по делам молодежи администрации
муниципzlльного образования Приморско-Ахтарский район,
муниципапьное кuвенное учреждение <<Молодежный центр
муниципального образования Приморско-Ахтарский район
<<Спектр>>

- не предусмотрены;

пАспорт
муницппальной программы мунпцппального образования

Приморско-Ахтарский район
<<Молодежь Приморско-АхтарЙого района>>

Коорлинатор
муниципальной
программы

Коорлинаторы
подпрограмм

учаgтникп
мунпцппальной
программы

муницшпальной
программы

Ведомствепные
целевые
программы

_ не предусмотрены;



Щели
п[унпципальной
программы

Задачlл
мунпципальной
программы

Irеречень
целевых
показателей
мунпципальной
программы

_ развитие и реа"пизация потенци€lла молодежи, создание
благогlриятных экономических, соци.льныь
организационно-правовьD( условий для воспитtлния,
обучения, р€}звития молодых грашдан и интеграции
молодежи }fуниципЕл"льного образования Приморско-
Ахтарский район, как активног0 субъекта в процессы
социtшьно-экономического, общественно-грашданского,
общественно-политического, культурного развития
общества.

- создание условий дJIя грах(Данского становления,
правового, духовно-нравственного и патриотического
воспитzlния молодежи,
- поддержка интеллектуального, творческого и физического
ра:}витиrI молодьD( црашдан, молодёжных общественньIх
инициатив, инновационной деятельности,
_ р€}звитие системы школьного и студенческого
самоуправления,
- формцрование здоровою образа жизни, ра:lвитие
массового молодежного спорта и цфизма,
- содействие решению социально-экономиЕIеских проблем,
организации трудового воспитания, профессионального
самоопределения и занятости молодежи,
- рzlзвитие и поддержка молодежного предпринимательства,
- организация 1iрудового воспитания, профессионЕlльного
самоопределения, зzлнятости молодежи и деловой
активности IрФкдан,
_ выявление и поддержка социально значимых молодежных
инициатив, повышение уровня взаимодействия и
координации деятельности молодежных общественных
объединений,
- поддержка неформального молодежного творчества,
- профилаIffика асоциальньD( явленийо правонарушений
среди подростков и молодежи, экстремизма, пропагаIца
толерантности,
_ организация оздоровления подростков и молодежи,
- ра:lвитие системы информационного обеспечения
молодежи через средства массовой коммуникации,
современные технологии и компьютерные сети.

- количество цроводимьIх мероприятий, кончрсов, акций,
фестива.гlей и т.д.;
- количество молодежи, принявшей rIастие в летнем
оздоровлении (муниципЕlльные и краевые смены, лагеря,
походы, фору, <<Регион 93>>, экскурсии);
- количество гIриобретенного туристического оборудов ания
(спа.тtьные мешки, коврики, рюкзаки);
- количество подростков и молодежи, вовлечённых в



Этапы п срокп 2019 - 202З годы (без разбивки по этапам);
реалпзацпп
мунпцппальной
программы

неформагlьное молодежное творчество, участв}4ощих в
мероприятиrIх, направленньIх на духовно- нравственное и
патриотиtIеское воспитание, профилактику
правонар5пrrений, экстремизма, наркомании и алкоголизма;
_ колиtIество подросткоВ И молодежи, участвующих в
деятельности молодехных организаций, клубах по месту
жительства, rIаствующих в мероприятиях]-
- количество проводимьD( меропрwIтиЙ, конкурсов, акций,
фестивагlей, экск5рсий и т.д.;
_ количество молодежи, участвующей в мероприятиrIх;
- количество учреждений подведомственньD( отдеJIу по
делам молодежи администрации муниципапьного
образования Приморско-Ахтарский раЙон, выполнивших
текущиЙ ремонт и электро-монта)кные работы;
- количество приобретенньтх автобусов и микроавтобусов
для организаций и осуществпения мероприятий по работе с
детьми и молодежью;
- количество приобретенньIх комплеtrсгов юнармейской
формы (к5rртки, футболки, штаны, берет, толстовка);
- колиtIество приобретенных ноугбуков;
- количество приобретенньD( многофункциональных
устройств и принтеров;
- колшIество учреждений подведомственных отдеJIу по
делам молодежи администрации муниципапьного
образования Приморско-Ахтарский районо выполнивших
подготовительные работы к проведению текущего ремонта

Объемы финансирования мероприятий муниципальной
программы ъ 2019-2023 годах составляет 32511,2 тысяч
рублей, в том числе:
за счет средств краевого бюджета 1 093,1 тысяч рублей, из
них по годам:
2019 год- 1 093,1 тысячрублей;
2020 год - 0,0 тысяч рублей;
202l год - 0,0 тысяч рублей;
2022 год - 0,0 тысяч рублей;
2023 год - 0,0 тысяч рублей.
за счет средств бюджета муниципапьного образования
Приморско-Ахтарский район 31418,1 тысяч рублей, из них
по годам:
2019 год - 6404,1тысяч рублей;
2020 год - 6474,7 тысяч рублей;
202l год - бЗ72,1 тысяч рублей;
2022 год - б083,6 тысяч рублей;

объемы
бюджетных
ассигнований
мупиципальной
программы



2023 год - б083,б тысяч рублей.

1. Хараrстеристика текущего состоянпя и прогноз развптия
соответствующей сферы реализацип мунпцшпальной программы

при разработке настоящей программы рассматривапись актуапьные
проблемы профессионального выбора, на)ruно-технического творчества,
созидательной активности молодежи, а также возможностей пол)ления
государственной и муниципальной поддержки в этих вопроса(, обусловленные
двумя факторами:

- особенности целевой группы;
- текущая практика молодежной политики.
во-первьrх, молодежь целевая группа настоящей процраммы

довольно неоднородный объект управления. Молодежью счит{lются люди от 14
до 30 лет, но содержание муниципальньD( услуг, предлагаемьD(, нацример,
школьникам и молодым специапистu}м должно различаться. Информация о
характеристиках молодежи (кроме половозрастной структуры), на основе
которой можно было бы сформировать пакеты муниципапьных услугп
ориентированньD( на потребности рЕtзных категорий потребителей, в настоящее
время носит отрывочный и во многом субъективный характер.

ВО-ВТОРЫХ, Молодежь - специфическая целевая Iруппа, одновременно
сильнаЯ и слабаЯ. ПреимУщество молодежи закJIючается в том, что она
обл4дает наrrболее высоким относительно других возрастных црупп
инновационным потенциалом. ,Щействительно, люди данной возрастной
категории уже поJIучипи некоторые знания и навыки, но еще не утратили
ПРИВЫЧКУ )литься, осваивать новые компетенции. С другой стороны, и это
слабая сторона молодежи, именно в этом возрасте жизненные ориентиры, в
соответствии с которыми инновационный потенциал будет реализовываться,
еще неустойчивы, они только форм1,1руются и корректируются. ПоэтомУ ДJIя
молодежи важна поддержка со стороны людей, обл4дающих жизненным
ОПЫТОМ, ЧТО позвоJIяет адаптировать интересы молодого человека к вероятным
вызовам дагlьнейшей профессиональной жизни, сориентировать пока неявно
вырЕDкенные жизненные приоритеты.

ТеКУЩее состояние молодежной политики хараIffеризуется н€lличием
бОЛЬШОгО количество реryляторов - молодежь явJIяется потребителем услуг
образования, социальной защиты, здравоохранения, гIравопорядка и т.д.

Так, в настоящее время в Приморско-Ахтарском ршlоне действуют одно
МУНиципапьное к€х}енное учреждение <<Молодежный центр муниципапьного
образования Приморско-Ахтарский ршiон <<Спектр>>, 16 подростково-
молодежных ктlубов.

Выбор программно-целевого метода решения проблемы позвоJIяет

рассматривать саму молодежь в качестве целевой группы Програrrлмы.
Таким образом, молодежь, выступм в качестве субъекта Программы,

становится также и активным rIастником Программы на всех этап€лх ее

реализации.
Применение процраммно-целевого метода в решении ключевой

проблемы позволит:
- разработать и внедрить инновационные технологии решения

актуальных проблем молодежи при активном ее )ластии;



_ создатЬ условиЯ длЯ устойчивогО развития и функционирования
инфраструктуры муниципагrьной сферы молодежной политики.

таким образом, будут созданы условия для саморzлзв ития
муниципагlьной сферы молодежной политики и обеспечение увеличения вкJIада
молодежи в социzl"пьно-экономическое развитие Кубани и Приморско-
Ахтарского района.

В Приморско-Ахтарском районе проживает 9 351 молодых цраждан в
возрасте от 14 до 30 лет.

стратегические цели молодежной политики в Приморско-дхтарском
районе опредеJIяются направленностью на социальное, культурное,
нравственное и физиЧеское развитие молодежи, ее благопол)лие, а также
стремлением к использованию потенциЕlла молодежи в интересах государства и
общества.

В рамках п,Iуниципапьной процраммы <<Молодежь Приморско-
АхтарскогО района>, создана база дJIя решения задач, направленньIх на
усиление роли молодех(и в социЕrльно-экономическом развитии района.

расширяется сеть кrrубов по месту жительства, основной
направленностью которьDq явJIяется профилактика правонарушений в
ПОДРОСТКОВОЙ И МОлодежноЙ среде, укрепление инстиц/та семьи, за счет
созданиrI ктryбов молодых семей и повыIттение роли общественного воспитания
детей и подростков, снижение уровня подростковой преступности, оказание
социагlьной, психологической, педагогической помощи подросткам и
молодежи, поддержка молодежных социЕrльных инициатив, создание единой
системы работы по месту жительства.

ВажныМ элементом летнего трудового семестра явJIяются студенческие
трудовые отряды, которые работают на стройках, сельскохозяйственных
предприятиrIх, в благоустройстве, сфере обслуживания.

Огромное внимание удеJIяется:
- развитию лидерских качеств молодого человека;
- поддержке тагrаrrтливоЙ мрлодежи, в том числе и представителей

молодежной субкультуры в творческом плане;
- да.гlьнейшему рtr}витию системы работы по месту жительства.
ТаКИМ Образом, основополагаIощей задачей политики админисц)ации

МУНИЦИПаЛЬНОГО Образования Приморско-АхтарскиЙ район на современном
ЭТаПе яВJIяется создание благоприятнь[х экономических, социапьных,
ОРГаНИЗационно-прЕlвовьD( условий дJIя воспитания, обуlения и развития
молодых црах(дан, проведение на территории района эффективной
МУНИЦИПа.ПЬНОЙ молодежноЙ политики, как одного из ваrкнейших
ИНСТРУментов развития района, роста благосостояния ее грalкдан и
совершенствования общественных отношений.

Реализация комплексных направлений Программы, затрагивающих
МОЛОДеЖнУю сферу в целом, предусматривает создание центр€lJIизованных
механизмов их координации и распространения на муниципальном )фовне, а
ТаКЖе формирование системы иIцикаторов и показателей изменений вкJIада
молодежи в социЕlJIьно-экономическое развитие Приморско-Ахтарского района.



2. Щелп, задачи и целевые показатепп, срокп п этапы реализации
муницппальной программы

МУНиципапьная программа разработана с }цетом направлений,
предлагаемьD( в основных стратегиlIеских документах страны, црш и района.

ОСНОвной тактической целью программы явJIяется - развитие и
РеаПиЗация потенциала молодежи, создание благоприятных экономических,
СОциальньIх, организационно-правовьIх условий для воспитания, обучения,
развития молодых граждшl и интеграции молодежи муницип€шьного
ОбРазования Приморско-Ахтарский район, как активного субъекта в процессы
социЕlльно-экономического, общественно-грахqданского, общественно_
политическоп), культурного рil}вития общества.

,Щля достижения поставленной цели необходимо решение следующих
задач:

- создание условий для гракданского становJIения, правового, д5rховно-
нравственного и патриотического воспитания молодежи,

- поддержка интеллектуального, творческого и физическою р€лзвития
Молодых Iрашдан, молодёжных общественньD( инициатив, инновационной
деятельности,

- развитие системы школьного и студенческого самоуправления,
- формирование здорового образа жизни, развитие массового

молодежного спорта и туризма,
- содействие решению социально-экономических проблем, организации

трудового воспитания, профессионального самоопределения и занятости
молодежи,

- развитие и поддержка молодежного предпринимательства,
- организация 1lрудового воспитания, профессион€lльного

самоопределения, занятости молодежи и деловой активности црalкдан,
- выявпение и поддержка социально значимых молодежных инициатив,

повышение уровЕя взаимодействия и координации деятельности молодежньD(
общественных объединений,

- поддержка неформаJIьного молодежного творчества,
- профипактика асоциztльных явлений, правонарушений среди

под)остков и молодежи, экстремизма, цропагаIца толерантности,
- организацпя оздоровления подростков и молодежи,
- развитие системы информшlионного обеспечения молодежи через

средства массовой коммуникации, современные технологии и компьютерные
сети.

Щелевыми показатеJIями эффективности реализации Муниципапьной
программы будут явJIяться :

- количество,проводимых мероприятий, концурсов, акций, фестивапей и
т.д.;

_ коли.Iество молодежи, принявшей участие в летнем оздоровлении
(муниципапьные и краевые смены, лагеря, походы, форуtrл <<Регион 93>>,

экскурсии);
_ количество приобретенного туристического оборулования (спальные

мешки, коврики, рюкзаки);



_ количество подростков и молодежи, вовлечённых в неформапьное
молодежное творчество, rIаствующих в мероприятиях, направленных на
духовно_ нравственное и патриотическое воспитание, профилактику
правонарушений, экстремизма, наркомании и алкоголизма;

- количество подростков и молодежи, участвующих в деятельности
молодежных организаций, кгryбах по месту жительства, )частвующих в
мероцриятиях;

- колшIествО проводимых меропрпжпЙ, конк)рсов, акций, фестива.пей,
экскурсий и т.д.;

- количество молодежи, участвующей в мероприятиях
- количество }цреждений подведомственньD( отдеJIу по делам молодежи

админисТрациИ мунициПальногО образования Приморско-Ахтарский район,
выполнивших текущий ремонт и электро-монтФкные работы;

- количество приобретённых автобусов И мицроавтобусов для
организаIшй и осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью;

- количество приобретенных комплектов юнармейской формы (Igртки,
футболки, штаны, берет, толстовка);

- количество гIриобретенных ноутбуков;
- количество приобретенных многофункциональных устройств и

принтеров;
- количество rIреждений подведомственньD( отделу по делам молодежи

администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район,
выполнивших подготовительные работы к проведению текущего ремонта.

охват молодежи, пол)лающей социальные усJIуги в рамка( реализации
молодежных процрамм, рассчитывается как сумма количества )ластников,
принявших )ластие в мероприятиях молодежных программ, согласно
отчетности отдела по делам молодежи, администрации муниципальною
образования Приморско-Ахтарский район.

Щели, задачи и целевые пока:}атели основных мероприятий
муниципапьной программы в полном объеме приведены в приложении Nsl к
настоящей программе.

Этапы реаJIизации Программы не предусмотрены.
Срок реапизаIIии муниципа.rrьной Программы 20 1 9- 202з годы.

3. Перечень и краткое оппсанпе основных меропрпятпй муниципальной
программы

Перечень и краткое описание мероприятиЙ, их объемы
финансирования цриведены в приложении Jr,lb 2 к настоящей программе.

4. ОбОСНОВание ресурсного обеспечения мунпцппальпой программы

Источник
фпнансированI|я

Общий объем финансирования,
тыс. руб.

2019
год

2020
год

202t
год

2022
год

2023
год

итогообъем финансирования
из средств

муниципапьного 6404,1 6474,7 6372,1 6083,6 6083,6 зl418,1

Ns1



объем финансирования
из

l 1093, 0 0 0 0 1 1093,

ИТоГо: 7 497 63 325l

муниципапьная программа реализуется на территории муницип€1льного
образования Приморско-Ахтарский район в 20t9 

--- 
zоiЗ годах. Программа

финансируется за счет средств бюджета муниципального образоЪания
Приморско-Ахтарский район и бюджета Краснодарского КРffi, согласно
таблице Ng 1.

объем финансирования Програlrлмы определен исходя из плановых
затрат на проведение мероприятпй. Средства бюджета муниципального
образования Приморско-Ахтарский район, направJuIемые на финансирование
мероприятпй муниципальной процраммы, подлежат ежегодному уточнению
при щ)инятии решения Совета муниципапьного образования Приморско-
Ахтарский район о бюджете на соответствующий финансовый год.

5. Прогноз сводных показатqпей муниципальных заданпй по этапам
реалпзацпп муниципальной программы

в рамках реализации Програrrлмы оказание муниципzл"пьными
}црех(ДеНиямИ мунициП€л"льногО образованиЯ Приморско-Ахтарский район
муницип€lльньrх услуг (выполнение работ) не предусматривается.

б. Методпка оценкп эффективности реалпзации муницппальной
программы

ОЦенка эффеlстивности реализации муниципальной программы
ПРеДСТаВJIяет собоЙ алгоритм оценки фаlстическоЙ эффективности в процессе
И ПО ИТОгам реапизации програп,lмы. Указанная методика основана на оценке
РеЗУЛЬТаТИВНОСти Программы с учетом объема ресурсов, направJIяемых на её

Реализацию, а так же ре€Lлизовавших рисков и социапьно - экономиtIеских
ЭффеКтОв, ок€lзывающих влияние на изменение соответствующей сфере
соци€lльно-экономиIIеского рil}вития муниципального образования Приморско-
Ахтарский район.

Методика оценки эффективности реализации муниципагrьной
программы цроизводится с уIIетом следующих составляющих:

- оценки степени достижения целей и решения задач муниципапьной
процраммы;

_оценки степени соответствия запланированному )фовню затрат;
-оценки эффективности использования средств бюджета

муниципапьного образования Приморско-Ахтарский район;
-степень реапизации основных мероприятий, достижения ожIцаемых

непосредственны результатов их реа.пизации.



Степень

6.I. Оценка сmепенч реалuзацuu меропрuяrпuй,

реапизации мероприятий оценивается для каждой подпрограммы
(основного целевой rrрограммы) как доJIя

СР" =М" /М,
формуле:

СРм - степень реаJIизации мероприямй
м" - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа
мероприятий, запланированных к реализации в отчетном го.ry;
М - общее количество
гОДУ.

мероприямй, заIIJIанцрованньD( к реЕшизации в отчетном

Мероприятие считается выполпенным в полном объеме, если фактически
достигЕутое ею значение (далее- результат) сост:rвпяет не менее 95Yо от

и не хуже, чем значеЕие показатеJUI результата,
достипIутою в году, предшествующем отчетному.

6.2. Оценка слпепенч сооffлвепсfпвuя заrйанuров.tннолrу уювню мmраm.

степень соответствия запланированному уровню затат оценивается
ДIЯ IttУНИЦИПаЛЬНОЙ проrраммы и каждою основного мероприятия, как
отношеЕие произведенныr( в отчетном году расходов на их
реаJIизацию к плановым значениям по следrющей формуле:

ССр = 36 / Зп, где:
ССr. - степень соответствия

факгические расходы на реализацию Програл,rмы
мероприятия в отчетном юду;

Зп - плаrrовые расходы на реаJIизацшо Программы
в местном бюджете на отчетный пDд в соответствии с

действующей па момеЕт прведения оценки эффективности реаJIизации
редакцией м)rниципапьной программы.

6. 3. Эффекпuвнос mь uспl,льз ованая бюdlсепных среdсtпв мунuцuпIиьн о?о

раuон.

использования бюджетных средств рассчитымется дJIя
каждой муниципальной программы (основного мероприятия), как отношение
степеци реализации мероприятий к степени соответствия запланированному
уровIIю расходов из средств бюджета м)rниципчlльною образования
Приморско-Ахтарский район по след/ющей формуле:

Э". = CPn / ССr", где:
Эис - эффективность использованlrя средств бюджgга муницип€шьною

образования Приморско-Ахтарский район;
СР" - степень реаJIизации мероприятий, полностью или частично

финансируемых Lr:l средств бюджета }rуниципального образования Приморско-
Ахтарсюrй район;

СС". - степеЕь соответствия

выполненных в полном объеме по
где:

З ШанИРОВаннО!чfУУРОВНЮраСХОдОВ;
З6- и основноп)

и основного

му уровню расходов из
средств бюджета м)rниципального образования Приморско-Ахтарский район.



6,4, Оценка сmепенu dосmuэrcенuя целей ч реlденuя заdач мунuцuпальной
проZрсlлvlJvсьl.

для оценки степени достижения целей и решениrI задач (дагlее - степень
реапизации) муниципагrьной программы определяется степень достижения
плаIIовьD( значений кал(дого пока:}ателя (иrцикатора), характеризующего целии задачи муниципаrrьной процраммы.

степень достижения планового значения показатеJIя (иlцикатора),
характеризующего цели и задачи муниципа.гlьной программы, рассчитываетсяпо следующим формулам:

ДJ[Я ПОК€lЗаТеЛеЙ (ИrЦИКаТОРОВ), желаемой тенденцией развития которых
является увелшIение значений:

СДпп.:ЗПгпф/ЗЦппi
дJIя показателей (иrцикаторов), желаемой тенденцией развития KoTopbD(

явJuIется снижение значений:
СДпп. : ЗП.по / ЗПlл6, где:
СЬ* степень достижения планового значения покчLзатеJIя

(иlцикатоРа), хараIстеризующего цели и задачимуниципапьной цроцраммы;
зпгпф - значение показателя (иlцикатора), характеризующего цели и

задачи муниципа-гlьной программы, фактически достигIIутое на конец отчетною
периода;

ЗП.пп - планоВое значение покtr}атеJUI (иtцикатора), характеризующего
цели и задачи п{униципа.гtьной программы.

Степень реаJIизации муниципа.гrьной программы рассчитывается по
формуле:

м
CP.n : IСлпп. / М, где:
cp.n - степень реализации муниципальной црограммы;
cлпn, степень достижения пл€lнового значения пок€ватеJIя

(иlцикатора), характеризующего цели и задачи муниципаrrьной цроцраммы;м - число показателей (иtцикаторов), характеризующих цели и задачи
подцрограммы.

При использовании данной формулы в сJryчаrж, если Слппr>1, значение
СД.пп, принимается равным 1.

при оценке степени ре€шизации муниципагlьной программы
ответственным исполнителем могут определяться коэффициенты значимости
отдельньrх показателей (иrцикаторов) целей и задач. При использов€лнии
коэффициентов значимости цриведенная выше формула преобразуется в
следующуIо:

м
CP.n: I Cлn**kl, гДо]
ki - УДельный вес, отражаrощий значимость пока:lателя (иrцикатора),

Iki:l.

6. 5 ОЦеНКа Эффекmuвносmu реалuзацuu лrунuцuпалtьной про2рсlмлlьl

ЭффеКТИВнОсть реализации муниципальной программы оценивается в
зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной



программы и оценки эффективности реапизации входящих в нее подпрограмм
по следующей форitfуле:

j
ЭР.п:0,5* CP.n + 0,s*IЭРпrп*kj /j, где:
эр.п - эффеlстивность реализации муниципагrьной процраммы;
CP.n - степень реапизации муниципаrrьной про.рчrй"r;-
ЭР'Zп эффектИвность реализации подцроцраммы (ведомственной

целевой программы);
k; - КОЭффициенТ значимоСти подцРограммЫ (ведомственной целевой

программы) для достижения целей муниципа.гlьной программы, оцределяемый
в методике оценки эффективности муниципапьной программы ответственным
исполнителем. По умолчtlнию k; ОПРе!еJIяется по формуле: k; : Фj/Ф, где Фj -
объеМ фактическиХ расходоВ из бюджета муниципального образования
Приморско-Ахтарский район (кассового исполнения) на реаJIизацию j-той
подпрограммы (ведомственной целевой црограммы) в отчетном гоДУ, Ф- объем
фаlСТИческих расходов из бюджета муниципального образования Приморско_
АХТаРСКИй район (кассового исполнения) на реализацию муниципагrьной
программы.

j - количество подпрограlrлм (ведомственньD( целевых процрамм).
В случае отс)iтствия в составе муниципzlпьной программы подпрограмм

И ВедомственньD( целевьD( прогрiлмм эффективность реализации
МУниципа.гlьноЙ црограммы оценивается в соответствии с ztпгоритмом оценки
Эффективности реализации подпрограммы (ведомственной целевой
программы), указанным в разделil( IV-U настоящей методики.

Эффективность реапизации муниципа.гlьной программы цризнается
высокой в слrIае, если значение ЭР.п составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации муниципапьной процраммы признается
средней в сл)дае, если значение ЭР.п составJIяет не менее 0,80.

Эффективность реализации муниципаrrьной программы признается
удовлетворительной в с.rryчае, если значение ЭР.п составJIяет не менее 0,70.

В остальньD( сJryчал( эффективность реализаIIии муниципагlьной
программы признается неудовлетворительной.

7. Механизм реалшзацши мупицппальной программы п контроль за её
выполнением

За реапизацию муниципатlьной программы отвечает начапьник отдела по
делам молодежи администрации муниципапьного образования Приморско-
Ахтарский район.

Координацию мероприятий Программы осуществJIяет муниципальное
казенное учреждение <<Молодежный ценlр муницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский район <<Спектр>>.

.Щдя реатrизации муниципа.тlьной программы в качестве исполнителей
моryт привлекаться организации, образующие социапьную инфраструктуру для
молодежи, отдел по делам молодежи администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район, муниципапьное казенное

учреждение <<Молодежный центр муниципального образования Приморско-
Ахтарский район <<Спектр>>, координаторы работы с молодежью - штатные

работники МКУ (МЦ МО Приморско_Ахтарский район <<Спектр>>, кпубы по



месту жительства, районное общество казаков, районное общество ветеранов,
молодежные общественные объединения и иные организации.

После к€Dкдою мероприятия IчrУIrИЦ".r*""ой программы составJшется
информационно-анапитшIескм справк а или отчет, содержащий цели, задачи,
колшIественные показатели непосредственньIх )ластников мероприятия и
присутствующих на мероприятии, фотоматери€шы. ,щополнительно могуг
прилагаться сценарий, смета расходов на гIроведение мероприятия.

.щанные информаlдионно-анrшитических справок и отчетов о
мероцриятиях отобрo)каются в итоговьD( рейтингаr Министерства образования,
Еауки и молодежной политики Краснодарского края.

МеханиЗм реалиЗациИ програмМы предпОлагаеТ закупкУ товаров, работ,
услуг для муниципальньIх нужд за счет средств местного бюджета
муниципапьного образоваrrия Приморско-Ахтарский район в соответствии с
требованиями Федератlьною зЕжона от 5 ацреля 2013 года Ns 44_ФЗ (о
контрЕLктной системе В сфере закупок ,о"аро", работ, услуг для обеспечения
государственньIх и муниципальных нужд>.

Начапьник отдела по делам молодежи
администрации муниципаJIьного образования
Приморско-Ахтарский район В.В. Козлов
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