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АДМИНИСТРАЦИИ

АНОВЛЕ НИЕ

,ОГО ОБРАЗОВАНИЯ
приморско- АХТАРСКИЙ РАЙОН

о, #. //Z2// м ///г

г. Приморско-Ахтарск

О внесении изменений в постановление админпстрации
муниципального образования Прпморско-Ахтарский район

от 3 ноября 2020 года }Ё144б <<Об утверrlцении муниципальной
программы муницппального образования Приморско-Ахтарскшй район
<<Организация отдыха детей в канпкулярное время в муницппальном

образовании Приморско-Ахтарский райою>

В соответствии с постановлением администрации муницип€tльного
образования Приморско-Ахтарский район от 17 июJlя 20|4 года NЬlOбO
<Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования,
реЕrлизации и оценки эффективности реализации муницип€lльных про|рамм
муниципапьного образования Приморско-Ахтарский райою>, в связи с
необходимостью уточнения отдельных мероприятий организации отдыха
детей в каникуJIярное время администрация муниципaльного образования
Приморско-Ахтарский район п о с т а н о в л я е т:

1. В постановление администрации муницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский район от 3 ноября 2020 года ЛЬ1446 <<Об утверждении
муниципа.тlьной программы муниципального образования Приморско-
Ахтарский район <<Организация отдыха детей в каникулярное время в
муницип€лльном образовании Приморско-Ахтарский райою> внести следующие
изменения:

1) приложение изложить в новой редакции согласно приложению к
настоящему постановлению.

2. Отделу информатизации и связи (Сергеев) разместить настоящее
постановление на официалrьном сайте администрации муниципЕlльного
образования Приморско-Ахтарский район в сети <<Интернет>> (Главная-
Информация о районе - Экономика и финаllсы - Программы -Муниципапьные).

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы муниципального образования Приморско-Ахтарский район
О.Н. Проскуру.

4. Постановление вступает в силу со дня его подписulния, но не

ранее вступления в законную сиJIу соответствующих изменений в решение
Совета муниципального образования Приморско-Ахтарский район о бюджете



муниципапьного образования Приморско-Ахтарский район на
соответствующий год.

Исполняющий обязанности
главы муницип€tльного
Приморско-Ахтарский Путинцев
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ПРИЛОЖЕНИЕ
к постаIIовлению администр ации

муниципального образования

от }lb

(ПРИПОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администр ации

муницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский район
от 3 ноября2020 года }lb 1446

(в редакции постановления
администр ации муниципального

образования Приморско-Ахтарский
пайон

о, й,/,оИ.// Xn

Муниципальная программа мунпципального образования
Приморско-Ахтарскшй район

<<Организация отлыха детей в каникулярное время в муниципальном
образовании Прrrморско-Ахтарский райою>

пАсгIорт
муниципальной программы муниципального образования

Приморско-Ахтарский район
<<Организация отдыха детей в каникулярное время в муниципальном

образовании Приморско-Ахтарский райою>

Коорлинатор
муниципальной программы

участники
программы

муншцIIпальной

Координаторы подпрограмм отсутствуют

Отдел по вопрос€лпd семьи и детства
администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский
район

Управление образования
администрации муниципЕtльного
образования Приморско-Ахтарский
район, отдел культуры администрации
NIуницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский район, отдел
физической культуры и спорта
администрации муницип€lльного
образования Приморско-Ахтарский
район
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Подпрограммы
программы

муницшпальной отсутствуют

Ведомственные
программы

целевые отсутствуют

f{ели муниципальной программы формирование условий для
образования, воспитания,
социализации и здорового образа
жизни каждого ребенка, создание
комфортной и доброжелательной
среды для жизни и отдыха детей в
муницип{lльном образовании
Приморско-Ахтарский район

Задачи муниципальной программы - создание условий дя эффективного
развития системы организации отдыха
детей;
- реzшизация мер государственной
поддержки по обеспечению
организованного отдыха и
оздоровления детей

Перечень целевых показателей
муниципальной программы

- число детей в возрасте от 7 до 15
лет, охваченных отдыхом в рамк€лх
осуществления отдельных
государственных полномочий
Краснодарского крм по обеспечению
отдыха детей в каникулярное время в
профильных лагерях, организованных
муниципzlпьными общеобразователь-
ными оргzlнизациями Краснодарского
края;
-число детей в возрасте от 7 до 15 лет,
охваченных отдыхом в каникулярное
время в профильных лагерях дневного
пребывания, организованных на базе
муниципЕtпьных образовательных
организаций Приморско-Ахтарского
района;
-число детей в возрасте от 14 до 16 лет,
охваченных отдыхом в каникулярное
время в лагере труда и отдыха
круглосуточного пребывания,
организованным на базе
общеобразовательной орг.лнизации,
расположенной на территории
Приморско-Ахтарского района;
-число детей в возрасте от 14 до 16 лет,
охваченных отдыхом в каникулярное
время в лагере труда и отдыха
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дневного гlребывания, организов€lнных
на базе общеобразовательных
оргаrrrrзаций, расположенных на
территории Приморско-Ахтарского
района;
-число детей в возрасте от 14 до 1б лет,
охваченных отдьIхом в каникулярное
время в палаточном лагере,
организованным на базе
общеобразовательной орг€lнизации,
расположенной на территории
Приморско-Ахтарского района;
- число одаренных детей в возрасте от
7 до 15 лет, охваченных отдыхом в
каникулярное время в организациях
отдыха детей и их оздоровления,
расположенных на территории
Краснодарского края;
- число детей в возрасте от 7 до 16 лет,
ПРИНЯВШИХ )ПIаСТИе в массовых
спортивных мероприятиях рЕlзличного
уровня;
-числQ детей в возрасте от 7 до 15 лет,
направленных в летнее каникулярное
время на отдых и оздоровление по
путевкам министерства труда и
социЕrльного р€rзв ития Краснодарского
края и министерства образования,
науки и молодежной политики
Краснодарского края;
- доля оздоровленных детей,
состоящих на учете в управлении
социальной защиты населениrI
министерства труда и соци€lпьного
развития Краснодарского края в
Приморско-Ахтарском районе,
подлежаIцих отдьIху и оздоровлению в
текущем календарном году;
- доля оздоровленных детей-сирот и
детей, оставшихся без попечения
родrrтелей, состоящих на учете в
отделе по вопрос€ti\{ семьи и детства
администрации муницип€л"льного
образования Приморско-Ахтарский
район, подлежащих отдыху и
оздоровлениIо в текущем капендарном
гОДУ

202l - 2С24 годы
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Объемы бюдлсетных ассигнований
муниципальной программы

общий объем финансирования
состЕлвляет |6 147,8 тысяч рублей, в
том числе за счет средств бюджета
муницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский район 2 801,6
тысяч рублей по годам:

2021год - 2 801,6 тысяч рублей

2022 год - 0,0 тысяч рублей

202З год - 0,0 тысяч рублей

2024 год - 0,0 тысяч рублей

за счет средств краевого бюджета
|З 346,2 тысяч рублей, из них по
годам:

202| год - З 499,З тысяч рублей

2022 год - З 282,З тысяч рублей

202З год - 3 282,3 тысяч рублей

2024 год - З282,3 тысяч рублей

1. Хараlсгеристика текущего состояния п прогноз развптпя
соответствующей сферы реализации муницппальной программы

Летний отдых детей и подростков - это неотъемлемая составляюща,я
всей жизнедеятельности детей и под)остков, где гармонично должны
сочетаться духовно_нравственные, рационЕlльно-познавательные начаIIа,
экологическое и патриотиtIеское воспитание. В настоящее время проблема
социшlьной дезадаптации детей стала акryальной. На ребенка действуют
социальная напряженность в обществе, кризисные процессы в семье,

усиливающееся школьное неблагополучие и другие факторы. Развитие
системы отдыха и оздоровления детей представляет собой одно из вarкных
направлений государственной политики в социальной сфере. Это обусловлено
необходимостью заботы государства и общества о соци€rльной защите детства,
создания условий дIя рiввития личности ребенка и укреппения его здоровья.
Оздоровление в детских санаториях, санаториях для детей с родителями,
санаторных оздоровительных лагерях круглогодичного действия позволяет
поправить здоровье детей за счет использования не только природно-
кJIиматических факторов, но и лечебной базы здравниц. Эти меры позволяют
не только оздоровить детей, но созд€лют благоприятные обстоятельства по
предупреждению асоци€шьного поведения детей в период летних каникул,
особенно детей, н€lходящихся в трудной жизненной сиryации, в том числе
детей из многодетных, неполных, магlообеспеченных семей. В цеJIях
соци€lпьной поддержки семей, н€lходящихся в трудной жизненной ситуаЦИИ.-
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проводятся меропруIятия по организации оздоровительной камп€lнии для детей
из данных семей.

Разработка муниципальной программы <<Организация отдыха детей в
каникулярное в_р€мrI в_ муниципzlльном образовании Приморско-Ахтарский
райою> на 202l - 2024 годы обусловлена положительной пракiикой
межведомственного взаимодействия в решении приоритетных задач по
улучшению положения семьи и детей и необходимостью постоянной
ГОСУДаРСТВеННОЙ поддержки таких мероприятиЙ, как оздоровление, отдых и
ЗаНятость несовершеннолетних, а также повышение квzlпификадии кадров.

В мУницип€lльном образовании Приморско-Ахтарский райок особое
внимание уделяется отдыху и оздоровпению детей. В связи с этим
РаСширяется спектр рекреационных услуг, предоставляемых детям в сфере
ДеТСкого отдыха, увеличивается процент охваченных детей разнообразными
формами отдыхq и круглогодичное оздоровление детей в санаториях и
санаторно-оздоровительных лагерях Краснодарского края. В цеJlях
координирования данной работы в администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район создана и успешно функционирует
межведомственнаlI комиссия Приморско-Ахтарского района по вопросам
организации отдыха и озлоровления детей, в состав которой вкJIючены все
муницип€lльные службы и ведомства, ведущие работу с
несовершеннолетними: управJIение образованIш муницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский район (да.гlее Управление образования), отдел
физической культуры и спорта администрации муницип€lльного образования
Приморско-Ахтарский рйон (дагlее - Олдел ФКиС), отдел по делам молодежи
администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район
(далее Отдел по делам молодёжи), отдел культуры администрации
муниципального образования Приморско-Ахтарский район (дагlее - Отдел
культуры), отдел по вопросам семьи и детства администрации
муниципального образования Приморско-Ахтарский район (далее - Отдел по
вопросам семьи и детства), ГБУЗ кПриморско-Ахтарская ЩРБ им. Кравченко
Н.Г.) министерства здравоохранения Краснодарского края (дагlее - ГБУЗ
dРБ)), управление по делам несовершеннолетних администрации
муниципального образования Приморско-Ахтарский район (дапее-УД{),
Комиссия по делаN4 несовершеннолетних и защите их прав (далее - КДН),
ГКУ КК <Щентр занятости населения Приморско-Ахтарского района (далее -
ЦЗН). Организация отдыха и оздоровления детей в Приморско-Ахтарском
районе осуществляется круглогодично. Основным этапом в этой работе
является летняя оздоровительная компания, в рамкФ( которой

функционируют:
- профильные лагеря с дневным пребыванием детей на базе

общеобрЕвовательных организаций, , уlреждений дополнительного
образования;

_ малозатратные формы отдыха (многодневные походы: пешие,
велосипедные, экспедиции, турслеты);

- детские ицровые дворовые площадки.
В создании условий полlrоценного развития подраст€lющего поколения

организация отдыха детей и их оздоровления является одной из приориТеТнЫХ
социЕ1льных задач. Однако, на сегодняшний день в данной сфере сУщестВУеТ

ряд проблемных вопросов:
- недостаточно развита система занятости детеЙ в ВеЧернее ВремЯ

суток;
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- недостаточное финансовое обеспечение учреждений
оздоровительно-образовательного тиIIа;

- недостаточный уровень доходов большинства семей, в результате
чего отсутствует возможность у родителей самостоятельно обеспечить отдых
и оздоровление детей;

- преобладание менее эффективных, но мztлозатратных форм
организации отдыха детей (детские дворовые площадки, школьные
однодневные походы);

- ВСлеДствие низкой заработной платы работников детских
ОЗДоровительных лагерей, сохранения у работников круглосуточной высокой
степени ответственносlи весь период функционирования, существует
ПРОблема недостаточного укомплектования их обслуживающим персонаJIом,
педагогическими и медицинскими кадрами.

Сложившаяся ситуация требует принятия мер и государственной
поддержки детского отдыха в каникулярный период.

В целях дальнейшего совершенствования системы отдыха детей и их
оздоровления межведомственной комиссией Приморско-Ахтарского района
по вопросам организации отдыха и оздоров.пения детей запланирована система
программных мероприятий, в частности N{ероприятия по организации отдыха
детей в период летних каникул.

Часть детей по ряду причин в летний период остается на территории
Приморско-Ахтарского района, в связи с чем возникает необходимость
организации содержательного досуга и занятости детеfi в свободное от уrебы
время. В целях профилактики правонарушений и негативных явлений среди
детей подросткового возраста необходимо в течение года организовывать
работу по их временному трудоустройству.

Вместе с тем сохраняется ряд проблем, решение которых требует
применения прогр€lммно-целевого метода:

- необходимо разчообр€вить формы отдыха детей, вкJIючающие
проведение профильных смен, экспедиций, походов, учитывающих интересы
и запросы р€вличных категорий детей;

- обеспечить проведение системы оздоровительных мероприятий,
направленных на укрепление здоровья детей.

Реализация Программы позволит усовершенствовать процесс
организации плановых мероприятий муниципатrьной оздоровительной
кампании, что в свою очередь, обеспечит оптимЕIльные условия для
формирования здорового и социzшьно-активного потенци€lла подрастающего
поколения.

2. Щели, задачп целевые показатели, сроки I| этапы реализации
муниципальной програDIмы

Щелью Программы явJIяется формIФование условий для образования,
воспитания, социализации и здорового образа жизни каждого ребенка,
создание комфортной и доброжелательной среды дJlя жизни и отдыха детей в
муницип€lльном образовании Приморско-Ахтарский район.

.Щля достижения поставленной цели необходимо решение следующей
задачи:

- создание условий д.гlя эффективного развития системы организации
отдыха детей;
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- РеаПИЗация мер государственной поддержки по обеспечению
организованного отдьIха и оздоровления детей.

ЩеЛИ, ЗаДачи и целевые показатели муниципа.гlьной программы в
полном объеме приведены в приложении ЛЬ1 к муниципальноЙ процрамме.

Реа-гlизация муниципапьной программы рассчитана на 202I-2024 годы.

3. Перечешь и краткое описание основных мероприятий
муниципальнои программы

ПеРечень и цраткое описzлние основных мероприятий муниципапьной
программы <<организация отдыха детей в каникулярное время в
МУниципальном образовании Приморско-Ахтарский райою>, их объемы
финансирования приведены в приложении Ns 2 к муниципальной проtрамме.

4. Обоснование ресурсного обеспеченпя мунпципальной
программы

Общий объем финансирования муниципатlьной програNIмы составляет
|6 |47,8 тысяч рублей, в том числе за счет средств цраевого бюджета в
сумме |З З46,2 тысяч рублей, за счет бюджета муниципЕlпьного образования
Приморско-Ахтарский район в сумме 2 801,6 тысяч рублей. Объем
финансирования в разбивке по )ластникам муниципЕшьной программы и по
срокам реализации приведен ниже в таблице:

тыс.

Объем финансирования мероприятпй муниципальной программы
подлежит уточнению на соответствующий финансовый год и на плановый
период при принятии решения Совета муниципЕл"JIьного образования
Приморско-Ахтарский район о бюджете муниципального образования
Приморско-Ахтарский район на очередной финансовый год.

Муницип€tльн€lя программа муниципального образования Приморско-
Ахтарский район <<Организация отдьtха детей в каникулярное время в
муниципчлльном образовании Приморско-Ахтарский райою> предусматривает
ежегодное привлечение средств краевого бюджета.

5. Прогноз сводных показатqпей муницппальных заданий по
этапам реализации муниципальных программ

В раллках реализации Программы оказание муниципzшьными
учрежден иrtми муниципЕlльного образования Приморско-Ахтарский район
муницип€лльных услуг (выполнение работ) не предусматривается.

В том числе по годам.Nb

пl
п

участники
муниципаJIьной
программы

Всего
202|-
2024
годы

202l 2022 202з 2024

1 42 з 5 6 7
15 662,5 5815,б 3 282,3 з 282,з 3282,з1 Управление образованйя,

в том числе:
_ за счет средств IФаевого
бюджета lз з46,2 3 499,з з 282,3 3 282,з 3282,з

02. Отдел культуры 360,9 360,9 0 0
3 Отдел физической

культуры и спорта
l24,4 l24,4 0 0 0

Итого lб l47,8 6 300,9 з 282,з 3 282,3 з282,з
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б. МеТОдика оценки эффективностп реализации муниципальной

Оценка эффективности "Ъ".ЖУffi; муниципагlьной программы
ПРеДСТаВляеТ собоЙ а"лгоритм оценки фактическоЙ эффективности в процессе
и по итогам реализации прогрzlммы. Указанная методика основана на оценке
реЗультативности Программы с )четом объема ресурсов, направляемых на её
реализацию, а так же ре€шизовавших рисков и социчtльно _ экономических
эффектов, окzвыв€lющих влияние на изменение соответствующей сфере
социчlльно-экономического р€lзвития муниципЕlльного образования
ПриморскоАхтарский район.

Методика оценки эффективности реапизации муниципальной
программы производится с учетом следующих составляющих:

-оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной
программы;

-оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;
-оценки эффективности использования бюджетных средств

муниципaльного образования lТриморско-Ахтарский район;
-степень реzrлизации основных мероприятий, достижения ожидаемых

непосредственно результатов их реализации.

б.I. Оценка сmепенu реалuзацuu .rйеропрuяmuй
Степень реализации мероприятий оценивается для каждой

подпроцраммы (основного мероприятия, ведомственной целевой программы)
как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

СРм : Мв / М, где:
СРм - степень реализации мероприятиЙ;
Мв - количество мероприятий, выполненньIх в полном объеме, из

числа мероприятпй, запланированных к реализации в отчетном году;
М - общее количество мероприятий.- запланированных к реализации в

отчетном году.
Мероприятие считается выполненным в полном объеме, если

фактически достигIIутое его значение (дапее- результат) составJIяет не менее
95Yо ОТ ЗаПЛаНИРОВаННОГО И Не ХУЖе., ЧеМ ЗНаЧеНИе ПОКаЗаТеЛЯ РеЗУЛЬТаТа,
достигнутого в году, предшествующем отчетному.

б.2. Оценка сmепенu сооmееmсmвuя запланuрованному уровltю заmраm
Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается

для муниципальной программы и каждого основного мероприятия, как
отношение фактически произведенньtх в отчетном году расходов на их
ре€tлизацию к плановым значениям по следующей формуле:

ССуз: Зф / Зп, гд€:
ССу. _ степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зо фактическIле расходы на реализацию Программы, осноВногО

мероприя:tия в отчетном году;
Зп плановые расходы на реЕшизацию Программы и основного

мероприятия в местно},t бюджете на отчетный период в соотВеТСТВИИ С

деЙствующей на момент проведения оценки эффективности реалиЗаЦИИ
редакцией муниципальной программы.
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б. 3. эф ф екmuвн осmь uс пользо ваttttя бюd сrc еmных среd сmв мунuцuпсtльноzо
о браз ов анчя П pllлtopcKo -Дхm арскiй район

ЭффеКТИВность использования бюджетных средств рассчитывается для
КаЖДОЙ МУНиципагlьноЙ прогрiлммы (основного мероприятия), как отношение
СТеПени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному
УРОВнЮ расходов из средств бюджета муниципального образования
Приморско-Ахтарский район по следующей формуле :

Эис : СРм / ССуз, ГДе:
Эис - эффективность использования средств бюджета муниципального

образования Приморско-Ахтарский район;
СРм сТепень реализации мероприятиЙ, полностью или частично

финансируемых из средств бюджета муниципального образования
ПриморскоАхтарский район;

ССуз - степень соответствия запланировzlнному уровню расходов из
средств бюджета муниципаJIьного образования Приморско-Ахтарский район.

6.4. Оценка сmепенч dосmuасенuя целей u ре|шенuя заdач
]иунuцuпсtльной проzр ctMM bl

.Щля оценки степени достижения целелi и решения задач (дагrее
степень реализации) муниципальной проtраммы определяется степень
достижения плановых значенлtй кarкдого показателя (индикатора),
характеризующего цели и задачи муниципшlьной прогрЕлммы.

Степень достижения планового значения пок€вателя (индикатора),
характеризующего цели и задачи муниципа.гlьной процраммы, рассчитывается
по следующим формулам:

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией р€ввития
которых является увеличение значений:

СЩгппз:ЗПгпф/ЗПгпп;
для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией р€rзвития

которых является снижение значений:
СЩгппз = ЗПгпл / ЗПгпф, где:
СЩгппз степень достижения планового значения показателя

(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципагlьной программы;
ЗПгпф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и

Задачи муниципальной программы, фактически достигн)лое на конец
отчетного периода; ЗПгпп плановое значение покtватеJIя (индикатора),
характеризующего цели и задачи муниципальной процраммы

Степень реа,лизации муницIшальной программы рассчитывается по
формуле:

м
СРгп : )С,Щгппз / М, где:
СРгп - степень реализации муниципагlьной програмN{ы;
СrЩгппз степень достижения планового значения показатеJIя

(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципагlьной цроцраммы;
М - число показателей (индикаторов), характеризующих цели и задачи

подпрограммы.
При использовании данной формуле в случ€л"ях, если С,Щгппз>1,

значение СrЩгппз принимается равныпл l.
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при оценке степени реzrлизации муниципальной програпdмы
ответственным исполнителем моtут определяться коэффициенты значимости
отдельныХ показателеЙ (индикаторов) целеЙ и з4дач. При использовании
коэффициентов значимости приведенн€rя tsыше формула преобразуется в
следующую:

м

СРгп : f С,Щгппз*ki, где:
ki - удельный вес, отражающий значимость покtвателя (индикатора),

fki:l.
6. 5 ОЦенка эффекmuвносmu реалuзацuu мунuцuпалlьной проерамfurы
Эффективность реализации муницип€rльной программы оценивается в

ЗаВисиМости от значений оценки степени реализации муниципальной
ПРОГРаМмы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм
по следующей формуле:

J
ЭРгп:0,5* СРгп + 0,5*IЭРп/п*kj / j, где:
ЭРгп - эффективность реализzщии муниципальной прогр€лI\dмы;
СРгп - стеIIень реализации муниципапьной программы;
ЭРп/п эффективность реализации подпрограп{мы (ведомственной

целевой программы);
kj - коэффициент значимости подпрогрzlммы (ведомственной целевой

программы) для достижения целей муниципа-гrьной прогр€лммы, определяемый
в методике оценки эффективно,сти муниципа.пьной программы ответственным
исполнителем. По умолчанию kj определяется по формуле: kj : Фj/Ф, где Фj -
объем фактических расходов из бюджета муницип€tльного образования
Приморско-Ахтарский район (кассового исполнения) на реализацию j-той
подпрогр€лI\dмы (ведомственной целевой программы) в отчетном году, Ф-
объем
фактических расходов из бюджета муниципального образования
ПриморскоАхтарский район (кассового испо:rнения) на реапизацию
муниципальной прOграммы.

j - количество подпрограмм (ведомственных целевых программ).
В слуlае отсутствия в составе муниципальной программы подпрограмм

и ведомственных цеjIевых программ эффективность реализации
муниципальной программы оценивается в соответствии с Еlлгоритмом оценки
эффекlивности решIизации подпрограммы (ведомственной целевой
программы), указанным в р€вделах IV-И настоящей методики.

Эффективность реаJIизации муниципапьной процраммы признается
высокой в случае, если значенIIе ЭРгп составляет не менее 0,90.

Эффективность реzrлизации муниципальной программы признается
средней в сл)лIае, если значение ЭРгп составJIяет не менее 0,80.

Эффективность реализ"ации муниципальной программы признается
удовлетворительной в слу.Iае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,70.

В остальных случ€шх эффективность реЕrлизации муниципальной
программы признается неудовлетворительной.

7. Механизм реализации муниципальrrой программы и контроль за
ее выполнение}I
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ответственность за реапизацию муниципальной программы и
обеспечение достижения плановых показателей муницип{lльноt riро.раммы
несут ее исполнители (главные распорядителII бюджетных средств).

Разработчик и исполнитёли муниципаrrь ной .rро.рu*й"i,'
осуществляют подготовку предложений по корректировке

муниципа.гlьной программы;

_ разрабатывают в пределах своих полномочий правовые акты,
необходимые для выполнения муницип€lльной программы;

формируют перечень целевьIх индикаторов И показателей NIя
мониторинга реализации программных мероприятий.

ОТДеЛ ПО Вопросам семьи и детства администрации муницип€}льного
ОбРаЗОВаНИя Приморско-Ахтарский район осуществляет общее руководство и
контроль за ре€rлизацией мероприятий муницип€rльной программы ;

ведение отчетности по реализации Программы.
КОНтРОль за ходом реализации Программы осуществляется

Заместителем главы муниципального образования Приморско-Ахтарский
район, курирующим соци€tJIьные вопросы.

Т.В. Макарченко
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